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GABINETE DA SUPERINTENDÊNCIA 

 

 

INSTITUIÇÃO DE COMISSÃO 

 

 

Portaria nº 43 de 05 de agosto de 2016 

 

  

O Superintendente do HUPI/EBSERH, no uso de suas atribuições legais conferidas conforme 

Portaria nº 125, de 11/12/2012, publicada no DOU de 13/12/2012, 

 

CONSIDERANDO a Portaria nº 1.103, de 22 de dezembro de 2014, a qual trata da instituição 

das Comissões de Relações de Trabalho na Sede e nos Hospitais Universitários Federais filiados 

à EBSERH, e a Norma Operacional nº 04, de 22 de dezembro de 2014, a qual regulamenta a 

mencionada Portaria, ambas de autoria da Diretoria de Gestão de Pessoas da Sede e publicadas 

no Boletim de Serviço nº 74, de 26 de dezembro de 2014, da EBSERH; 

 

CONSIDERANDO a Portaria nº 733, de 17 de julho de 2015, da EBSERH Sede, que compõe 

as Comissões de Relação de Trabalho nos Hospital Universitários Federais; 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Constituir, no âmbito do Hospital Universitário da Universidade Federal Piauí, a 

Comissão de Relações do Trabalho. 

 

Art. 2º Designar os servidores/empregados abaixo relacionados como membros de tal 

Comissão, na forma que segue: 

 

Maria Rachel de Castro (Titular) 

Evandro Tajra Hidd (Suplente) 

 

Eulálio Damázio da Silva Júnior (Titular) 

José Lira Mendes Filho (Suplente) 

 

Marta Alves Rosal (Titular) 

Ana Paula Soares do Nascimento (Suplente) 

 

Rayanna Silva Carvalho (Titular) 

Ana Kércia Veras Bogéa (Suplente) 

 

Márcio Vinícius Brito Pessoa (Titular) 



Nº 137,  segunda-feira, 08 de agosto de 2016 

 
7 

Kátia Cristina Albuquerque Gayoso Castelo Branco (Suplente) 

 

Art. 3º A Portaria poderá ser retificada quando da indicação ou substituição de novos membros 

para a sua composição. 

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. 

 

 

José Miguel Luz Parente 

 

 

 

Portaria nº44 de 05 de agosto de 2016 

 

 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO PIAUÍ, no uso de suas atribuições legais que lhe são concedidas pela Portaria nº 

125, de 11/12/2012, publicada no DOU de 13/12/2012, que delega competência para a prática 

dos atos de gestão específica; considerando a necessidade de se parametrizar, implementar e 

acompanhar o uso dos sistemas de informatização institucionalizados no âmbito do HU-UFPI.  

 

RESOLVE:  

Art. 1º Instituir o Comitê Gestor de Tecnologia da Informação no HU-UFPI, em regime de 

colegiado, tomando suas decisões de forma consensual e tendo como objetivo disciplinar e 

orientar as melhores práticas no uso dos sistemas de informação em operação no HU-UFPI. 

 

§1º O Comitê Gestor de tecnologia da informação será presidido pelo Chefe do Setor de Gestão 

de Processos e Tecnologia da Informação e, em seus afastamentos ou impedimentos legais, pelo 

seu suplente, assim como os demais membros do Comitê serão representados por seus 

respectivos suplentes. 

 

§2º Os membros desse comitê serão designados pelos seus respectivos representantes. 

 

Art. 2º O Comitê Gestor de Tecnologia da Informação será composto pelos seguintes membros:  

 

I – 02 (dois) representantes da Superintendência; 

a) Samantha Viana Castelo Branco Rocha Carvalho – SIAPE 1457025 

b) Denisy Santos de Carvalho – SIAPE 2113279 

II – 03(três) representantes do Setor de Gestão de Processos e Tecnologia da 

Informação; 

a) Kelson Soares Brito SIAPE 1567561 

b) Mychel Keyson Freitas Rosa SIAPE 2980387 
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c) Italberto Figueira Dantas SIAPE 1667862 

III – 03 (três) representantes da Gerência de Atenção à Saúde 

a) Luana Gabriele de França Ferreira SIAPE 1810549 

b) Carlos Gilvan Nunes de Carvalho SIAPE1483252 

c) Newton Nunes de Lima Filho SIAPE 2173055 

IV – 03 (três) representantes da Gerência Administrativa; 

a) Aline Silva Santos SIAPE 2228896  

b) Raquel Karoline Carvalho de Sousa SIAPE 1669778 

c) José Augusto Lima Nery Barbosa SIAPE 1739453 

V – 01 (um) representante da Gerência de Ensino e Pesquisa; 

a) Ana Lúcia França Costa SIAPE 2476629 

Art. 3º O regimento interno deverá ser elaborado no prazo de 120 dias, contados da data de 

publicação desta portaria e submetê-lo à Superintendência do HU-UFPI. 

 

§1º O regulamento interno definirá o detalhamento e o funcionamento do Comitê Gestor de 

Tecnologia da Informação. 

 

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação; 

 

Dê-se ciência. Publique-se. Cumpra-se. 

 

 

 

José Miguel Luz Parente 

 

  

 

 

ERRATA 

 

 

Retificação da Portaria nº 38/2016, de 25 de julho de 2016, publicada no Boletim de 

Serviço nº 135/2016, do Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí, de 

25/07/2016. 

 

Onde lê-se: 

Gerência Administrativa:  

Suplente: Leonardo Oliveira de Miranda 

Leia-se: 
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Gerência Administrativa:  

Suplente: Maria Rachel de Castro 

 

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. 

 

 

José Miguel Luz Parente 

Superintendente 

 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ 

GABINETE DO SUPERINTENDENTE 

 

 

Portaria nº 38 de 11 de julho de 2016  
 

Designa os membros do Comitê Permanente de Desenvolvimento de Pessoas do Hospital 

Universitário do Piauí da Universidade Federal do Piauí – HUPI, filial da empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares – EBSERH, e dá outras providências. 

 

O Superintendente do HUPI/EBSERH, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, no 

uso de suas atribuições legais e de acordo com as competências que lhe foram conferidas pelo 

Art. 2º, inciso XIX da Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, publicada do DOU de 13 de 

dezembro de 2012, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os membros do Comitê Permanente de Desenvolvimento de Pessoas do 

HUPI/EBSERH, que será composto pelos representantes das áreas abaixo descritas, com a 

finalidade de analisar e propor os processos de desenvolvimentos dos empregados: 

 

Superintendência: 

Titular: Rayanna Silva Carvalho 

Suplente: Alice Taciana Alves Ferreira Bezerra 

 

Gerência Administrativa: 

Titular: Márcio Vinícius Brito Pessoa  

Suplente: Maria Rachel de Castro 

 

Gerência de Atenção à Saúde: 

Titular: Lyon Richardson da Silva Nascimento 

Suplente: Jocélia Resende Pereira da Silva 

 

Gerência de Ensino e Pesquisa: 

Titular: Ana Lúcia França Costa  

Suplente: Maria do Socorro Teixeira Moreira Almeida 

 

Empregados – Nível Superior 

Titular: Yáscara Pinheiro Lages Pinto 

Suplente: Melina Sousa Vieira 

 

Empregados – Nível Técnico 
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Titular: Francisca Patrícia Pereira 

Suplente: Rosa Nubia Freitas de Jericó 

 

Empregados – Nível Médio 

Titular: Antonio Gonçalves de Sousa Neto 

Suplente: Ubiratan Luís dos Santos Medeiros 

 

§ 1º A coordenação do Comitê ficará a cargo do Representante da Gerência Administrativa. 

 

Art. 2º O Comitê reunir-se-á sempre que necessário por convocação da Gerência 

Administrativa, nos termos da Portaria nº 08, de 27 de fevereiro de 2014. 

 

Art. 3º A participação no Comitê não enseja remuneração de qualquer espécie, sendo 

considerada função relevante. 

 

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação e revoga a Portaria nº 35, de 07 de 

junho de 2016. 

 

 

Registre-se. Divulgue-se. Cumpra-se. 

 

José Miguel Luz Parente 

 

 

 

 

 

DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

 

SUBSTITUIÇÃO 

 

Portaria nº 64, de 03 de agosto de 2016. 

 

 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de competência que lhe foi 

conferida pelo artigo 1.º da Portaria n.º 43, do Superintendente do Hospital Universitário da 

Universidade Federal do Piauí, datada de 30 de setembro de 2013, publicada no Boletim de 

Serviço n.º 2, de 07 de outubro de 2013 

 

RESOLVE:  

 

 

Art. 1º Designar MARCUS VINICIUS ANDRADE SOUZA, matrícula SIAPE N.º 1567063, 

Assistente administrativo, para substituir SAMANTHA VIANA CASTELO BRANCO 

ROCHA CARVALHO, matrícula SIAPE Nº 1450438, Chefe da Unidade de Comunicação 

Social, no período de 21/07/2016 a 01/08/2016, em razão de férias regulamentares do titular. 

 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data.  
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Márcio Vinícius Brito Pessoa 

 

Portaria nº 65, de 03 de agosto de 2016. 

 

  

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de competência que lhe foi 

conferida pelo artigo 1.º da Portaria n.º 43, do Superintendente do Hospital Universitário da 

Universidade Federal do Piauí, datada de 30 de setembro de 2013, publicada no Boletim de 

Serviço n.º 2, de 07 de outubro de 2013 

 

RESOLVE:  

 

Art. 1º Designar GEÓRGIA SALES PONTES BEZERRA, matrícula SIAPE N.º 2114424, 

Analista administrativa, para substituir REGINA CLAUDIA SOARES DO REGO 

PACHECO, matrícula SIAPE Nº 1542673, Chefe do Setor de Contabilidade, no período de 

20/07/2016 a 08/08/2016, em razão de férias regulamentares do titular. 

 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data.  

 

 

Márcio Vinícius Brito Pessoa 

 

 

Portaria nº 66, de 04 de agosto de 2016. 

 

  

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de competência que lhe foi 

conferida pelo artigo 1.º da Portaria n.º 43, do Superintendente do Hospital Universitário da 

Universidade Federal do Piauí, datada de 30 de setembro de 2013, publicada no Boletim de 

Serviço n.º 2, de 07 de outubro de 2013 

 

RESOLVE:  

 

 

Art. 1º Designar ANA LUCIA FRANÇA DA COSTA, matrícula SIAPE N.º 2476629, Chefe 

da Unidade de Gerenciamento de Atividades de Pós-Graduação, para substituir MARTA 

ALVES ROSAL, matrícula SIAPE Nº 1552078, Gerente de Ensino e Pesquisa, no período de 

19/07/2016 a 02/08/2016, em razão de férias regulamentares do titular. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data.  

 

 

Márcio Vinícius Brito Pessoa 
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Portaria nº 67, de 04 de agosto de 2016. 

 

  

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de competência que lhe foi 

conferida pelo artigo 1.º da Portaria n.º 43, do Superintendente do Hospital Universitário da 

Universidade Federal do Piauí, datada de 30 de setembro de 2013, publicada no Boletim de 

Serviço n.º 2, de 07 de outubro de 2013 

 

RESOLVE:  

 

 

Art. 1º Designar MARCELO ALVES OLIVEIRA, matrícula SIAPE N.º 2127565, Assistente 

administrativo, para substituir AUGUSTA DA ROCHA LOURES FERRAZ, matrícula 

SIAPE Nº 2300907, Chefe as Unidade de Programação Orçamentária e Financeira, no período 

de 18/07/2016 a 01/08/2016, em razão de férias regulamentares do titular. 

 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data.  

 

 

Márcio Vinícius Brito Pessoa 

 

 


